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JCR Eurasia Rating, Halk Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi A.S.'nin (Halk GYO) SPK Kurumsal Yonetim

ilkelerine Uyum Notunu (9,23), gériinimi ise (Stabil) olarak belirlemistir. Halk GYO’nun dért ana
bélimden, gecgen yil ve bu yil aldigi uyum notlari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Ana Boliimler 25.02.2022 24.02.2023
Pay Sahipleri 9,12 9,12
Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik 9,55 9,55
Menfaat Sahipleri 9,44 9,44
Yoénetim Kurulu 8,97 9,00
Genel Uyum Notu 9,22 9,23

SPK dizenlemelerine gore gergeklestirilen bu uyum analizlerinin yaninda; derece ayrisim seviyesinin daha
da kuvvetlendirilmesi, sektérel ve uluslararasi karsilastirma imkéani elde edilebilmesi amaciyla JCR-ER'nin
6zglin metodolojisine dahil ettigi ilave 6lgimlere gére Halk GYO’nun aldigi bu uyum notlari ve JCR-ER not
sisteminde karsilik geldigi seviyeler agagidaki tabloda verilmistir.
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JCR Eurasia Rating metodolojik altyapisi ve notasyon goOsterimine gore; Halk GYO’'nun SPK Kurumsal
Yénetim ilkelerine Uyum Notu, yakinsama diizeyi olarak AAA (Trk)/Liyakat Ustii], not derecesi olarak
da [aa/ (Cok Ustiin)] kategorisine tekabiil etmektedir.

izleme déneminde Firma; Pay Sahipleri, Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflk ve Menfaat Sahipleri ana
bélimlerinde gegen sene ulastigi uyum seviyesini korumayi basarmistir.

Ek olarak bu donemde;

. Yénetim kurulu Gyelerinin toplantilara yer ve zaman gbzetmeksizin yasal olarak katilabildigi,
yonetim kurulu kararlarinin elektronik imza ile imzalanarak alinabildigi Elektronik Yonetim
Kurulu Sistemi (E-YKS) sistemine gegilmistir.

izleme déneminde gergeklesen bu olumlu gelisme nedeni ile *Yénetim Kurulu’ ana bsliimiinin uyum notu
8,97'den 9,00’a yukseltilmistir. Bu bdlimdeki artis, Halk GYO’nun genel uyum notunun artmasinin
gerekgesini de olusturmaktadir.

Ayrica, Halk GYO'nun ulastigi bu yliksek uyum seviyesini gelecek 12 aylik izleme dénemi boyunca
koruyacagina kanaat getiren JCR Eurasia Rating, Halk GYO’'nun genel gérinumini “Stabil” olarak
belirlemistir.

Derecelendirme neticeleriyle ilgili daha fazla bilgi icin derecelendirme uzmanlarimizdan Sn. Cihat KESKIN
ile iletisim kurulabilir.
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