HALK YAPI PROJELERi GELISTIRME ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

1. KURULUS

Asagida adi, soyadi, unvani, yerlesim yeri ve uyrugu yazili kurucu tarafindan bir anonim sirket kurulmus
bulunmaktadir.

SiraNo

Kurucu Adres Uyrugu | Kimlik No

1

Halk Gayrimenkul Yatirim | BARBAROS MAH. BEGONYA SK. WBC IS | TURKIYE | 4560466076
Ortakligi Anonim Sirketi | MERKEZI NO: 2H ATASEHIR / ISTANBUL

2. SIRKET’IN UNVANI

Sirketin

unvani HALK YAPI PROJELERI GELISTIRME ANONIM SIRKETI’ dir.

3. AMAC VE KONU

a)

b)

c)
d)

e)

Her nevi gayrimenkulleri, satis vaadi s6zlesmesi yapmak suretiyle satin almak veya satmak, satis vaadi
sozlesmelerini akit ve imza etmek, tapu siciline satis vaadi sdzlesmelerini serh ve tescil ettirmek,
gerektiginde terkin ettirmek,

Her nevi gayrimenkulleri kat karsiligi seklinde satin almak, insaatini yaptirmak, kat karsiligl insaat,
hasilat paylasimi veya satis vaadi sozlesmelerini imzalamak, tapuya serh ve tescil ettirmek,
gerektiginde terkin ettirmek,

Her nevi gayrimenkuller tzerine gayrimenkul projeleri gelistirmek,

Her nevi gayrimenkulleri kiralamak veya kiraya vermek, kira sdzlesmelerini akit ve imza etmek, tapu
siciline kira s6zlesmelerini serh ve tescil ettirmek, gerektiginde terkin ettirmek, kiralamaya araci olma
ve bu gibi faaliyetlerle ilgili yurtdisinda temsilcilikler agma,

Sirket faaliyetleriigin her tiirli menkul ve gayrimenkul mallari, ipotekli ve ipoteksiz, rehinli ve rehinsiz,
dilerse lizerindeki her tiirli takyidat ve hukuki vecibeleri ile birlikte ve {izerlerindeki her tiirli sahsi ve
ayni haklarla birlikte satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas veya trampa etmek, geri
alim veya alim hakki tesis ve kabul etmek, menkul gayrimenkul hak veya tesisler kiralamak, kiraya
vermek, kira sozlesmelerini tapuya karsilikli veya tek tarafli olarak serh etmek. Gayrimenkuller
Gzerinde irtifaklar, intifa haklari, kat irtifaklari, kat mulkiyetleri, tahsis, ifraz ve tevhit ile parselasyon
icin her turli muamele ve tasarrufu yapmak, menkul veya gayrimenkul mallar icin satis vaadinde
bulunabilecegi gibi temlik muameleleri yapmak ve bu hususta sozlesmeler akdetmek. Keza
faaliyetleri icin lGzumlu gorilecek her tirli menkul ve gayrimenkullerle ilgili ve isletme konusuna
dahil olmak kaydi ile yurt ici ve yurt disi bilumum ihalelere istirak etmek, tiim bu konularda ihale
diizenlemek. iktisap ettigi gayrimenkuller icin 6nalim, ortakhgin giderilmesi ve tahliye davasi agmak,
ticari isletme rehini akdetmek. Gayrimenkullerini belediyeye devretmek, yol ve ifraz i¢in terk etmek.
Sahibi bulundugu gayrimenkulleri degerlendirmek amaciyla, bu gayrimenkuller {izerinde konut
ve/veya ticari kullanim amacl yapilar insa ettirmek, insaatini yaptigi veya yaptirdigi gayrimenkulleri
satmak, almak, kiraya vermek, kiralamak, isletmek, islettirmek amaci ile kurulmus veya kurulacak
sirketlere ayni ve/veya nakdi sermaye koymak ve/veya bu sirketlerin hisselerini satin almak suretiyle
ortak olmak.

Gayrimenkul ve insaat alaninda faaliyet gosteren sirketlere gayrimenkul ve insaatla ilgili her turli
egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek.

Tesis yonetimi ve gayrimenkul yonetimi hizmetleri vermek

Sirketin faaliyetlerinin verimli ve karh olarak yuritilmesi icin gerekli esaslari ve isletme politikasini
belirlemek,




i)

k)

m)

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. maddesi hikmi sakh kalmak kaydiyla, konulari ile ilgili
olarak resmi ve 6zel kuruluslar, miiesseseler, yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisilerle siirekli ya da
streksiz mukavele, anlasma is birligi yapabilir, her tirli nitelikte ortakhklar kurabilir, kurulmus ya da
kurulacak ortakliklara istirak edebilir, ticari isletmenin yonetim ve denetimine katilabilir veya
dogrudan dogruya kendi adina isletmeler kurabilir, yatirimlar yapabilir

Konusu ile ilgili olarak yurtici ve yurtdisi resmi ve 6zel sektor ihalelerine istirak ve teklifte bulunmak,
sozlesmeler akdetmek, taahhit altina girmek,

Yurt icinden veya disindan bilciimle telif haklarini, marka, model, resim, know-how, patent, ihtira
berati ve benzerlerini satin almak, sirket namina tescil ettirmek, konusu ile ilgili her tirli teknolojiyi
transfer etmek, baskalarina satmak,

Yapilacak bagislarin st sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu siniri asan tutarda bagis
yapilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, bagislarin Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve
yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag ve
konusunu aksatmayacak sekilde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 522. Maddesi uyarinca sirketin yoneticileri,
calisanlari ve iscileri icin yardim teskilatlari kurmak, bunlarin sirekliliklerini yonetim ve isletmesini
gerceklestirmek.

Sirket adina arsalar almak, bunlari parsellemek ve satmak, bu arsalar (zerinde her tirlii insaat
yapmak,

Her tiirll insaat, taahhit ve mihendislik, mimarlik hizmetleri ile her tiirlG resmi 6zel ve tlzel kisilere
ait insaat, insaat onarim, restorasyon ve dekorasyon isleri yapmak, taahhutlere girismek, ihalelere
girmek ve almak, mimarlk ve sehir planciligi ile ilgili projeleri yapmak ve yaptirmak, yatirim projeleri
ve fizibilite calismalari ve teknik mali misavirlik hizmetleri vermek,

“Sirket” yukarida belirtilen amacg ve konusunu gerceklestirmek icin, ilgili mevzuata aykiri olmamasi kaydiyla
asagidaki is ve islemleri de yapabilir:

o)

p)

qa)

r)

s)

iktisadi amag ve konusunun gerektirdigi biitiin mali, ticari is ve taahhiitlere girmek, anlasmalar
yapmak, yurt ici ve yurt disi bankalar, finans kurumlari, emtia borsalari ve benzeri kurulus ve
piyasalardan uzun ve orta ve daha kisa vadeli istikrazlar akdetmek, akreditifler dahil olmak Uzere,
teminatl ve teminatsiz her tiirli kisa, orta ve uzun vadeli nakdi ve gayri nakdi krediler temin etmek,
bu konularda bagli ortakliklarina, istiraklerine, yonetimine katildigi kuruluslara, yapmis oldugu is
ortakhgl ve is irtifaklarina yatirrm danismanligi faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla her gesit
danismanlik yénetim ve organizasyon hizmetleri vermek.

Amaglarina uygun olarak faaliyetini devam ettirmek ve gelistirmek igin, gayrimenkuller ile
gayrimenkul niteligindeki haklari satin almak, insaat yapmak, insaat yaptirmak, bunlari satmak,
kismen veya tamamen kiraya vermek, baskalarina ait bina, tesis, fabrika, techizat ve motorlu araglari
kiralamak, satin almak, sirket lehine haklari ile iktisap etmek, sahip oldugu mallari istedigi sekilde
tasarruf etmek.

Giristigi is ve taahhitlerin icap ettigi hallerde, baskalarina ait menkul ve gayrimenkul mallar tzerinde
sirket lehine rehin ve ipotek tesis ve tescil ettirmek veya bunlar izerinde her tirlu haklari iktisap
edebilmek, gerektigi takdirde sirketin menkul ve gayrimenkul mallarini ipotek ve rehin etmek,
Sirket’in faaliyetleri icin, Gglinct kisilere kefalet, teminat, rehin ve ipotek vermek, ipotek, rehin ve
benzeri ayni haklari terkin etmek ve ¢6zmek. Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 21. Maddesi hikmi sakh kalmak kaydiyla, istirak ettigi
sirketlerin ihtiyaci olan her tirli mal i¢ piyasadan ya da dis piyasadan almak, ithal etmek ve istirak
ettigi sirketlerin mallarini ihrag etmek,

Sermaye Piyasasl ve ilgili mevzuat hikimlerine uymak kaydiyla, her tirli tahvil ve menkul kiymet
¢ikarmak



t)  Sirket Yurt icinde ve Yurt disinda gerek ticari gerek kamu yarari maksadi ile tasarrufu altindaki veya
tahsis edilen gayrimenkuller Gzerinde her tirli acik, kapal, yeralti ve yer Gstli otopark, kath otopark
insaatl yapmak, yaptirmak, taahhidiinde bulunmak, isletmek, islettirmek, kiralamak, kiraya vermek,
satin almak veya satmak.

u) Konusu ile ilgili her tlrli otopark sistemi, her tiirli otopark sistemi, her tirlii otopark gecis kontrol
sistemi, her tlrli parkomat cihazi, her tirli elektronik cihaz ve yedek parcalari ile her tirld
yazilimlarini ithal etmek, satin almak kiralamak, kiraya vermek ve bunlarla ilgili servis ve danismanhk
hizmeti vermek ve faaliyet konusu ile ilgili bayilikler vermek, bayilik anlasmalari yapmak.

v)  Sirket yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket icin faydal ve lizumlu baska islere
girismek istedigi taktirde isbu ana sozlesmeyi tadil etmek suretiyle diledigi isleri yapabilecektir.

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL ili ATASEHIR ilcesidir.

Adresi “Barbaros Mahallesi Begonya Sokak WBC is Merkezi No:2H Atasehir/ISTANBUL dir. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen yeni adresine siresi icerinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

5. SURE

Sirketin siliresi, kurulusundan itibaren sinirsiz’dir. Bu siire esas sozlesmesini degistirmek suretiyle uzatilip
kisaltilabilir.

6. SERMAYE

Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Turk Lirasi degerinde 2.615.000.000 paya ayrilmis toplam 2.615.000.000,00
Turk Lirasi degerindedir. Bu paylarin tamami nama yazilidir. Onceki sermayeyi teskil eden 115.000.000 Tiirk
Lirasinin tamami 6denmistir.

-Beheri 1,00 Tirk Lirasi degerinde 2.615.000.000 adet paya karsilik gelen 2.615.000.000,00 Tirk Lirasi HALK
GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIiRKETI tarafindan nakdi olarak taahhiit edilmistir.

Nakden taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin tamami sirketin tescilinden 6nce 6denmistir.
7. SERMAYENIN ARTTIRILMASI AZALTILMASI, BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET iHRACI

Sirket’in sermayesi, Turk Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuat cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Sermayenin artirilmasi, hissedarlarin artisi taahhit etmeleri, haricten yeni hissedarlar alinmasi ve fevkalade
ihtiyat hesaplari ile sermayeye cevrilmesi mimkin olan diger karsilik hesaplarinda birikmis meblagin
sermayeye ilavesi seklinde yapilabilir.

Genel Kurul, yeni hisse senetleri ¢cikarilmasi suretiyle sermayenin artirilmasina karar vermesi halinde, sirketin
mevcut hissedarlarinin sahip olduklari hisseleri oraninda riichan haklari vardir.

Sirket, kisa sureli fon ihtiyaclarini veya portféylyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek amaciyla, kredi
kullanabilir, tahvil, finansman bonosu, portféydeki gayrimenkullerin satis veya satis vaadi sdzlesmeleri ile
satisindan kaynaklanan senetli alacaklari ile kira gelirlerinin teminati altinda ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ¢cergevesinde varlik teminatli menkul kiymet ve diger borglanma senetlerini ihrag edebilir.



ihrag edilecek bor¢lanma senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hikiimlerine uyulur.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 31. maddesi ¢ergevesinde tahvil, finansman bonosu ve
diger borglanma senetlerini ihrag yetkisine sahiptir. Bu durumda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 506. madde hikmu
uygulanmaz.

8. PAYLARIN DEVRI

Pay devrine iliskin Tiirk Ticaret Kanunu ve sair ilgili mevzuat hikimleri sakli olmak Uzere; paylarin devri
Yonetim Kurulunun bu devirleri  kabuline  baghdir.  Ancak  Y&netim Kurulu,  Tark
Ticaret Kanunu’nun 492. ve 493. Maddeleri uyarinca pay devirlerini pay defterine kaydetmekten imtina
edebilir.

Sirket, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklari paylari gosteren bir pay defteri tutar. Sirket, pay
defterinde isim ve adresleri kayitli olan sahsi, kanuni ortak olarak kabul eder.

9. GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olaganisti toplanirlar. Olagan toplanti her faaliyet donemi sonundan itibaren Gg
ay icinde yapilir; olaganisti toplanti ise, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel
kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, sirket
sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Sirket genel kurul
toplantilarinda, Tirk Ticaret Kanunu’'nun 409.maddesinde yazili hususlar mizakere edilerek gerekli kararlar
alinir. Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.
Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
toplanir.

10. HAZIR BULUNANLAR LISTESI

Yonetim Kurulu’nun genel kurul toplantisi dncesinde hazirlayacagi “Pay Sahipleri Cizelgesi” ve bu pay sahipleri
gizelgesine gore imzalanacak “Hazir Bulunanlar Listesi” hakkinda Turk Ticaret Kanunu’nun 417. Maddesi
hikimleri uygulanacaktir.

11. GENEL KURUL TUTANAKLARI, iMZALANMASI, TESCIL VE iLANI

Genel Kurul tutanaklar Turk Ticaret Kanunu’nun 422. Maddesi hiklimlerine uygun olarak hazirlanir ve yine
422. Madde hikimleri cercevesinde hazirlanan tutanaklar yénetim kurulu tarafindan Ticaret Sicilinde tescil
ve ilan ettirilir.

12.iBRA

Bilanconun tasdikine dair olan Genel Kurulu Karari Yonetim Kurulu’nun ibrasini tazammun eder.

13. YONETiM KURULU ve SURESI

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu Hikiimleri cercevesinde segilecek en az
1 en fazla 9 Giyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yaratalir.

Yénetim Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidir. ilk Yonetim Kurulu tyesi olarak 3 yilligina asagidakiler segilmistir.



HALK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Adres: Y. DUDULU SERIFALI GIFTLIGI TATLISU MH. ERTUGRULGAZI SK. N:1 UMRANIYE/iSTANBUL

Tiizel kisi adina; Tiirkiye Uyruklu 526******26Kimlik No'lu, ISTANBUL / UMRANIYE adresinde ikamet eden
ERDAL BEKIN hareket edecektir.

14. TEMSILE YETKiLi OLANLAR, TEMSIL SEKLi VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Teslim Sekli:

ilk 3 Vil icin Y. DUDULLU SERIFALI CIFTLiGi TATLISU MH. ERTUGRULGAZI SK. N.1 UMRANIYE/iSTANBUL
adresinde yer alan HALK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI Temsile Yetkili olarak
secilmistir.

Tuzel kisi adina; uyruklu 526******26 Kimlik No’lu, ISTANBUL / UMRANIYE adresinde ikamet eden ERDAL
BEKIN hareket edecektir. Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

15. TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Yonetim Kurulu, toplam dye sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantida mevcut Uyelerin
¢ogunlugunun olumlu oyuiile verilir. Herhangi bir Gyenin yaptigi teklife iliskin kararlar, diger bir Giye tarafindan
miizakere istenmedikge, Uyelerin yazili mutabakatlarinin temini suretiyle verilebilir.

Yénetim Kurulu toplantilarinin tarihi, yeri ve giindemi, Yonetim Kurulu Uyelerine en az 10 giin 6nceden
bildirilir. Ancak Yénetim Kurulu Uyelerinin tiimiiniin sahsen toplantiya katilarak veya yazili olarak oy kullanmis
olmasi halinde, bu bildirimin yapilmamis olmasi alinan kararin gecerliligini etkilemeyecektir.

Her Yénetim Kurulu Uyesinin bir oy hakki vardir. Baskan ve liyeler toplantida bulunmayan iiyelere vekaleten
oy kullanamazlar.

Mizakere edilen konuda lehte ve aleyhte oylar esit ise mlzakere konusu gelecek toplantiya birakilir. Tehir
edilen toplantida oy esitligi bozulmaz ise miizakere edilen konu reddedilmis sayilir.
Kararlarin gegerliligi yazilip imza edilmis olmalarina baghdir.

16. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

Sirket'in yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan verilecek butiin
belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin Sirket unvani altina konmus ve Sirketi
veya miidiir olarak tigiincii kisilere devredebilir. En az bir Yonetim Kurulu Uyesinin temsil yetkisini haiz olmasi
sarttir. Yonetim kurulu, diizenleyecegi bir i¢c yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu Gyesine veya lg¢lnci kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini diizenler;
bunun icin gerekli olan gorevleri tanimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla
yuakimla oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem (izerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini
ikna edici bir bicimde ortaya koyan alacakhlari, bu i¢c yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir. Yonetim
kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu Gyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagh olanlari sinirh
yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gérev ve
yetkileri, hazirlanacak i¢ yonergede acik¢a belirlenir. Bu durumda i¢ yénergenin tescil ve ilani zorunludur. i¢
yonerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilari atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir



yardimcilari da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve Uglinci kisilere verecekleri her tir
zarardan dolayi yonetim kurulu muteselsilen sorumludur.

17. BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU

Sirket, Tlirk Ticaret Kanunu ve ilgili Kanunlar ile Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
mevzuati ile belirlenen usul ve esaslar ¢cercevesinde Bagimsiz Denetim Kurulusunu secer, faaliyet hesaplarini,
finansal tablolarini ve Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu bagimsiz denetime tabi tutar ve ilanini yapar.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun secimi, gorevden alinmasi, sozlesmelerinin feshi, bagimsiz denetim
raporlarindaki olumsuz goriis veya goriis vermekten kaginma durumlari ile Sirketimiz ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu arasindaki gorts aykiriliklarinda birinci fikrada belirtilen Kanunlar ve/veya Kurumlarin
diizenlemelerinde yer alan hiklimler uyarinca hareket edilir.

18. DENETIM

Sirketin ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri
uygulanir.

19. ANA ORTAKLIK BANKA DENETIM VE GOZETiMi

Ana ortaklik konumundaki T. Halk Bankasi AS, 5411 sayili Bankacilik Kanunu ile Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu tarafindan yayimlanan “Bankalarin i¢ Sistemleri Hakkindaki Yénetmelik” hikiimlerini
yerine getirmek ve gerekli tedbirleri almak Uzere i¢c denetim elemanlari, uzmanlari ve sair yetkili personeli
tarafindan inceleme, denetleme ve sair ¢alismalari yapma yetkisine haizdir.

20. HESAP DONEMI

Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. giiniinden baslar ve Aralik ayinin 31. glinii sona erer. Fakat birinci hesap yili,
Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin aralik ayinin otuz birinci glinli sona erer.

21. BILANCO KAR VE ZARAR HESABI

Sirket’in hesaplari ve sair ilgili mevzuat cercevesinde belirlenecek esas ve usullere uygun olarak tutulur ve safi
kari ayni esas ve usullere gére hesaplanir. Bilango, kar ve zarar cetveli ile mevzuat uyarinca ilgili resmi merciler
tarafindan gerekli gortilecek diger mali tablo ve raporlar mevzuatla tespit edilecek esaslar cercevesinde ilgili
mercilere gonderilir ve yayimlanir

Denetgci tarafindan tasdik edilmis bilanco ve kar zarar hesaplari ile Yonetim Kurulu ve denetgi raporlari, ilgili
mevzuat geregi ilgili resmi mercilere gonderilir.

22. KARIN TESPiTi VE DAGITILMASI

Sirketin bir hesap donemi icinde elde ettigi gelirlerden, her tirli gider, karsiliklar, amortismanlar, vergiler ve
sair yasal ve mali yukidmlulikler tutari indirildikten sonra kalan miktar safi kari olusturur.

Safi karin;
a) %5’'i 6denmis sermayenin beste birini buluncaya kadar kanuni yedek akgeye aktarilr.



b) Kalandan 6denmis sermayenin %5’i oraninda ortaklara birinci temetti payi ayrilir.

) Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi halinde ve keza Genel Kurul tarafindan oran ve miktari
belirtiimek kaydiyla, Yénetim Kurulu Uyeleri ile Sirket Personeline briit ayliklarinin ti¢ katini asmamak
Gzere dagitilabilir.

d) Karin yukaridaki sekillerde dagitimindan sonra kalanin kismen veya tamamen ortaklara dagitiimasina
veya olaganistli yedek akge olarak ayrilmasina genel kurulca karar verilir.

e) (c) ve (d) bendi uyarinca kar dagitimi yapilmasi halinde, dagitilmasi kararlastirilan kar payinin onda biri,
Tlrk Ticaret Kanunu’nun 519/3 lincii maddesi geregi kanuni yedek akge olarak ayrilir.

f) Karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi Genel Kurul tarafindan kararlastirilr.

23. YEDEK AKCE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523. maddeleri hikiimleri uygulanir.

Birinci tertip kanuni yedek akcenin ayrilmasina, 6denmis sermayenin beste birine ulasincaya kadar devam
edilir.

Kanuni yedek akceye, birinci tertip kanuni yedek akce tutari yukaridaki haddi bulduktan sonra dahi Tirk
Ticaret Kanunu'nun 519'ncu maddesinin 1 ile 3'nci bentleri hilkmine gére ayrilan meblaglar eklenir.

Kanuni yedek akgelerin herhangi bir sebeple azalmasi halinde, kanuni miktarlara ulasincaya kadar yeniden
ayrilmasina devam olunur.

Kanuni yedek akgeler ile Kanun ve bu esas sozlesme hikimleri uyarinca ayrilmasi gereken meblaglar
ayrilmadikga, pay sahiplerine kar payi dagitilamaz.

Kanuni yedek akgelerin tahsis yerleri ile kullanim bicimi, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili sair mevzuat
hikiimlerine gore tayin edilir.

24. FESIH VE TASFIYE

Sirketin feshi ve tasfiyesi Turk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

25. iLAN
Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iliskin ilanlar da dahil olmak {izere Sirkete ait ilanlar Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yapilir. Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligskin ilanlarin Tirk Ticaret Kanunu'nun

414’Gncl maddesi hikm geregince ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak (izere en az iki hafta 6nce yapilmasi
zorunludur.

26. KANUNi HUKUMLER
Bu esas sdzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu hikimleri uygulanir.
27. KURULUS GIDERLERI

Sirketin kurulusuna iliskin, kurucu tarafindan yapilan ve kurulus icin gerekli olan her turli gider sirket gideri
olarak kaydedilecek ve kurucu yaptigi bu masraflari sirketten tahsil edebileceklerdir.



28. YONETiIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu toplantilari, Sirket’in isleri gerektirdiginde veya Yonetim Kurulu Gyelerinden herhangi birinin
daveti Gzerine her zaman vyapilabilir. Yonetim kurulu toplantilarinin yapilmasina iliskin Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 390. hikiimleri uygulanacaktir.

KURUCULAR
Sira No Kurucu Uyruk imza
1 HALK GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETi | TURKIYE




